CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI |

Nome CARESTIA GIUSEPPE
Data di nascita 15/09/1951
Qualifica Il Fascia

Amministrazione

CIRCOLO DID. VIA LE GRAZIE RECANATI

Incarico attuale

Dirigente - CIRCOLO DIDATTICO VIA LE GRAZIE

Numero telefonico
dell’ufficio

0717574394

Fax dell’ufficio

0719816299

E-mail istituzionale

MCEEO2300N@ISTRUZIONE.IT

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED
ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio

LAUREA IN GIURISPRUDENZA

Altri titoli di studio e
professionali

MATURITA' MAGISTRALE

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

Insegnante di ruolo di scuola primaria - CIRCOLO DID. VIA
LE GRAZIE RECANATI

Direttore Didattico - I.C. LAMA MOCOGNO
Direttore Didattico - IC MEDI PORTO RECANATI

Capacita linguistiche

Lingua Livello Parlato | Livello Scritto
Inglese Scolastico Scolastico
Francese Scolastico Scolastico

Capacita nell’'uso delle
tecnologie

Buona conoscenza dei programmi informatici

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,
pubblicazioni,
collaborazione ariviste,
ecc., ed ogni altra
informazione che il
dirigente ritiene di dover
pubblicare)

Seminario di studio "Le Marche una regione laboratorio"
dall'a.s. 2003/2004 alla.s. 2007/2008. Seminario
interprovinciale "Indicazioni per il curricolo” a.s. 2007/2008.
Seminario di aggiornamento su "Nuovi modelli procedurali
ed organizzativi nel quadro di riforma della P.A.". Corso di
formazione "Sicurezza sul posto di lavoro - Legge 626 e
successive". Corso di aggiornamento interprovinciale "Una
scuola delle differenze in una societa multiculturale". Corso
di formazione " Dirigere l'autonomia: una professionalita
formativa per la nuova scuola italiana".




RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: CIRCOLO DID. VIA LE GRAZIE RECANATI

dirigente: CARESTIA GIUSEPPE

stipendio tabellare

incarico ricoperto: Dirigente - CIRCOLO DIDATTICO VIA LE GRAZIE

posizione parte

€ 40.651,67

retribuzione di altro* TOTALE ANNUO
fissa risultato LORDO
€ 2.530,63 € 9.269,28 € 1.980,00 €7.175,22 € 61.606,80

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti




